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Κεφάλαιο 1.2.2.3  – Πολιτικές ∆ράσης Εσωτερικής Ανάπτυξης 

 

Οι πολιτικές δράσης αφορούν στην εσωτερική ανάπτυξη του ∆ήµου και αποτελούν γενικές 

κατευθύνσεις που καθοδηγούν, προσανατολίζουν ή περιορίζουν τις ειδικότερες αποφάσεις των 

υπηρεσιών κατά την επιλογή των δράσεων των σχεδίων δράσης.  

Ως προς τη φύση τους, οι πολιτικές δράσης δεν διαφέρουν από τους στόχους εσωτερικής ανάπτυξης 

(ουσιαστικά και οι πολιτικές δράσης αποτελούν στόχους εσωτερικής ανάπτυξης). Επίσης και οι δύο 

προκύπτουν από τα κρίσιµα ζητήµατα εσωτερικής ανάπτυξης που έχουν εντοπιστεί µε την 

αξιολόγηση της υφιστάµενης κατάστασης του ∆ήµου ως οργανισµού. Η διαφορά τους έγκειται στον 

τρόπο υλοποίησής τους και είναι η εξής : για την υλοποίηση των γενικών στόχων εσωτερικής 

ανάπτυξης θα χρειαστεί η κατάρτιση ειδικών σχεδίων δράσης, ενώ οι πολιτικές δράσης θα 

υλοποιηθούν υιοθετούµενες από τις αρµόδιες υπηρεσίες κατά την κατάρτιση των επί µέρους σχεδίων 

δράσης. 

 

Πίνακας πολιτικών δράσης για την εσωτερική ανάπτυξη του ∆ήµου 
Θεµατική 
Ενότητα 

Εσωτερικού 
Περιβάλλοντος 

 
Πολιτικές ∆ράσης 

 
Γενικοί Στόχοι Εσωτερικής 

Ανάπτυξης 

∆ραστηριότητες 

και ∆ιαδικασίες 

λειτουργίας 

• Ενίσχυση της εσωτερικής διαδικασίας 

παραγωγής έργου 

• Ανάπτυξη νέων οριζόντιων (υποστηρικτικών) 

δοµών και αποδέσµευση ανθρώπινων πόρων 

για την δραστηριοποίησή τους σε νέες 

κρίσιµες κατευθύνσεις 

• Έµφαση στα µεγάλα έργα υποδοµής που 

στοχεύουν στην µεσο-µακροπρόθεσµη 

ανάπτυξη του ∆ήµου  

• Ανάπτυξη νέων δραστηριοτήτων στους τοµείς 

της κοινωνικής πολιτικής, της παιδείας, του 

πολιτισµού, του αθλητισµού, της οικονοµικής 

ανάπτυξης και της εξυπηρέτησης του πολίτη  

• Βελτίωση της αποτελεσµατικότητας και 

αποδοτικότητας των παρεχόµενων 

υπηρεσιών µέσω της ανάθεσης 

αρµοδιοτήτων σε εξειδικευµένες διοικητικές 

µονάδες και δοµές  

• Κατά το δυνατόν αντιµετώπιση των 

αναπτυξιακών έργων του ∆ήµου από τις 

υπηρεσίες αυτού  

 

 

 

 

 

 

 

• Συγκρότηση Αναγκαίων 

Εσωτερικών ∆ιοικητικών 

Μονάδων 

• Αναδιάρθρωση 

Αρµοδιοτήτων 

• Ανάπτυξη Λοιπών ∆οµών 



Επιχειρησιακό Πρόγραµµα  
∆ήµου Εµµ. Παππά 2007- 2010 
 

138

Οργάνωσης και 

Συνεργασίες 

• Καθιέρωση αντικειµενικών συστηµάτων 

ελέγχου της αποδοτικότητας των υπαλλήλων 

• ∆ιάκριση αρµοδιοτήτων υπαλλήλων και 

τυποποίηση εσωτερικών διαδικασιών 

λειτουργίας.   

• Ανάπτυξη διαδηµοτικών συνεργασιών για την 

αντιµετώπιση κοινών προβληµάτων 

• Βελτίωση της λειτουργίας των διοικητικών 

οργάνων  

• Πιστοποίηση των παρεχόµενων υπηρεσιών  

• Ενίσχυση της ισονοµίας και ισοπολιτείας των 

δηµοτών µε την καθιέρωση αντικειµενικών 

διαδικασιών λειτουργίας  

• Βελτίωση και τυποποίηση της επικοινωνίας 

µε τον πολίτη για την ταχύτερη και 

αποτελεσµατικότερη εξυπηρέτησή του 

• Εκµετάλλευση εξωτερικών πηγών 

ανθρωπίνων πόρων και Επιστηµονικών 

Φορέων  

 

 

 

 

 

• Βελτίωση της λειτουργίας 

των εσωτερικών 

διοικητικών οργάνων  

• Αύξηση του επιπέδου 

εξυπηρέτησης των 

δηµοτών  

• Ανάπτυξη Συνεργασιών 

Ανθρώπινο 

∆υναµικό και 

Υλικοτεχνική 

Υποδοµή 

• Επιµόρφωση του υπάρχοντος ανθρώπινου 

δυναµικού και των αιρετών κυρίως στις νέες 

τεχνολογίες  

• ∆ιενέργεια προσλήψεων εξειδικευµένου 

προσωπικού 

• Αντιµετώπιση του προβλήµατος της 

συστέγασης των Υπηρεσιών στην έδρα του 

∆ήµου, βελτίωση του εργασιακού 

περιβάλλοντος  

• Αξιοποίηση των νέων τεχνολογιών για την 

εσωτερική ανάπτυξη του ∆ήµου  

• Σταδιακή επίτευξη της λειτουργίας του 

ψηφιακού ∆ήµου 

• Βελτίωση επιπέδου υλικοτεχνικής υποδοµής 

λαµβάνοντας υπόψη την καλύτερη δυνατή 

ποιότητα στην χαµηλότερη δυνατή τιµή 

• Ενίσχυση της αυτοδύναµης λειτουργίας των 

τεχνικών συνεργείων µε την προµήθεια νέου 

µηχανολογικού εξοπλισµού 

 

 

 

 

 

• Αναβάθµιση και 

Αξιοποίηση Ανθρώπινου 

∆υναµικού 

• Βελτίωση επιπέδου 

υλικοτεχνικής υποδοµής 

• Εξασφάλιση Αναγκαίων 

Κτιριακών 

Εγκαταστάσεων 

• Ανάπτυξη ∆ικτύων Τ.Π.Ε. 

Οικονοµικά  

• Περιορισµός Απωλειών στα ∆ηµοτικά Έσοδα 

χωρίς να θίγονται οι πολίτες 

• Οικονοµική Υποβοήθηση ∆ηµοτών µε τη 

χρήση νέων θεσµών και νόµων 

• Προσπάθεια για ένταξη έργων σε 

επιδοτούµενα προγράµµατα  

• Περιορισµός Απωλειών 

στα ∆ηµοτικά Έσοδα  

• Κοινωνική ∆ικαιοσύνη – 

Οικονοµική Υποβοήθηση 

∆ηµοτών 
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